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PRIMARIA COMEI DOBARLAU cu sediul in comuna Dobérldu , nr.233 judetul
Covasna,cod fiscal 4404575 organizeaéé concurs concursului de recrutare pentru
ocuparea functiei publice vacante de executie, inspector, clasa | , grad
profesional principal (1 post) in cadrul compartimentului financiar contabil,
impozite si taxe locale al aparatului de specilitate al primarului  comunei
Dobarlau .

Concursul se va desfasura la sediu Primariei comunei Dobarlau, sat. Dobarlau,
nr.233, judetul Covasna.

Concursul va consta in sustinerea a doua probe :
-proba scrisa se va desfasura in data de :10.04.2018 orele 10.00
-interviul se va desfasura in data de :12.04.2018, orele 10.00

Conditii de participare ;

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de a_rt.54 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul Functionarului publici, republicat cu modificarile si
completarile ulterioare

Conditii specifice :

Inspector, clasa |, grad profesional principal



-studii univeristare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta -stiinte

economice

-5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
Bibliografie de concurs :

1.Constitutia Romaniei

2.Llegea nr.188/1999 privind statul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

3.Legea nr.7/2004 privind codul de conduita a functionarilor publici ,
republicata ;

4.legea nr.215/2001,privind administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

5.legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

6.Legea nr.82/1991-Legea contabilitatii  cu modificarile si completarile
ulterioare ;

7. Ordinul  Ministrului Finantelor Publice nr.2861/2009 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea siefectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

8.0.U.G. nr.119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicata si actualizata

9.0rdinul Ministrului Finantelor Publice nr.923/2014 pentru aprobarea
normelor metodologice generale referitoare la exercitarea  controlului
financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru care
desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu.

10. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1139/2015 privind modificarea si
completarea Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.923/2014 pentru
aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale
pentru care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu.
11.Legea nr.213/1998 privind bunurile proprietate publica

12.0rdinul  Ministrului  Finantelor Publice nr.1792/2002 Aprobarea
Normelor privind angajarea, lichidarea, ordonantarea sl plata



cheltuielilor institutiilor ~ publice, precum  si  organizarea, evidenta  si
raportarea angajamentelor bugetare si legale

13.0rdinul Ministrului Finantelor Publice nr.547/2009 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata eltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr.1792/2002

Dosar de inscriere

Pentru concursul de recrutare (functii publice de conducere si functii publice de
executie), dosarul va cuprinde , urmatoarele documente , conform prevederilor
art.49 din Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si
completata de H.G. nr.1173/2008 :

- Formularul de inscriere , conform anexei 3 la H.G. 611/2008, cu
modificari si completari

- Curriculum vitae , model comun european ;

- Copia actului de identitate

- Copiile diplomelor de studii,certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari |

- Copia carnetului de munca si dupa caz, a adeveintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca, si dupa cazin
specilitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice ;

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie
al candidatului; |

- Cazierul judiciar;

- Declaratia pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea
sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia ;

Cazierul poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data
si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs



preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Copiile de pe acte se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia copiei dupa actul de identitate.

INFORMATII SUPLIMENTARE LA TEL 0267/375818

PRIZAAR
BARBU BOGDAN




